cAapiTuLO I ]
CONSTITUCION DE LA FUNDACION

Articulo 1. Denominacién, naturaleza, domicilio y ambito de actuacion.

1. La Fundacién Ochotumbao es una organizacién sin fin de lucro, que tiene
afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién de los fines de interés
general que se detallan en estos Estatutos.

2. El domicilio estatutario de la Fundacidén se establece en la calle Embajadores,
nimero 199 20B, distrito postal 28045 del Municipio de Madrid. El Patronato
podréd promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna modificacion
estatutaria, con inmediata comunicacion al Protectorado, en la forma prevista en
la legislacién vigente. Asimismo y para el mejor cumplimiento de los fines de 1a
Fundacién, el Patronato podra abrir oficinas y crear delegaciones en otras
ciudades de Espafia o0 en el extranjero

3. La Fundacién desarrollard sus actividades en todo el territorio del Estado, sin
perjuicio de que también pueda realizar actividades de caracter internacional.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones y duracion
temporal.

1. La Fundacién tendrd personalidad juridica desde la inscripcion de la escritura
publica de su constitucién en el correspondiente Registro de Fundaciones y a
partir de ese momento comenzara sus actuaciones.

s

2. La Fundacién que se constituye tendrd una duracion temporal indefinida. No
obstante, si en algin momento los fines propios de la Fundacién pudieran
estimarse cumplidos o resultaren de imposible realizacion, el Patronato podra
acordar la extincién de aquella conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente y
en el articulo 24 de estos Estatutos.

CAPiTULO II .
FINES Y BENEFICIARIOS DE LA FUNDACION
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Articulo 3. Fines.
La Fundacién persigue los siguientes fines:

“Promocidn de la accidn social y fortalecimiento del sector de las ONG que
atiendan a colectivos desfavorecidos o colectivos que se encuentren en situacion
de exclusion social, asi como aquellas ONG que protejan los derechos de los
animales y el medioambiente, en cuanto a su crecimiento, visibilidad,
notoriedad, conocimiento de su mision y divulgacion de sus proyectos sociales,
asi como el crecimiento de sus recursos de financiacion”

Articulo 4. Actividades.

Para la consecuciéon de los fines mencionados en el articulo anterior, la Fundacion
realizara las siguientes actividades:

- Aportaciones o ayudas econdmicas a estos colectivos para:
- Compra de alimentos y mantenimiento de comedores sociales.
- Contribucion al pago del salario de diferentes profesionales tales como:

Psicdlogos, terapeutas, médicos, nutricionistas, veterinarios, abogados,....
Necesarios para el buen funcionamiento de estos.

- Compra de alimentos, medicamentos y enseres necesarios para el dptimo
funcionamiento de protectoras de animales.

- Realizacién de talleres, formacién de voluntariado, campafias de
concienciacion,......

- Excursiones y actividades ludicas destinados a los usuarios de estas ONG 's.
- Facilitar ayudas econémicas a investigadores, estudiantes, becarios,.... de
enfermedades raras (sindrome de Rett, esclerosis multiple,

fibrosis quistica, LPM,.....)

- Promover, convocar y asignar premios, distinciones honorificas o concursos en
los campos relacionados con el objeto de la Fundacion.

rticulo 5. Beneficiarios.

La eleccion de los beneficiarios se efectuard por el Patronato con criterios de
imparcialidad y no discriminacién entre las personas que reunan las siguientes
circunstancias:

a) Formar parte del sector de poblacion atendido por la Fundacién.



b) Demandar la prestacion o servicio que la Fundacion puede ofrecer.

c) Carecer de medios adecuados para obtener los mismos beneficios que los
prestados por la Fundacion.

d) Que cumplan los requisitos especificos que, complementariamente, pueda
acordar el Patronato para cada convocatoria.

Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente ante la Fundacién o su Patronato
derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que fuesen concedidos, ni imponer
su atribucién a personas determinadas.

Articulo 6. Aplicacion de los recursos al cumplimiento de los fines.

La Fundacion destinara efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de
sus fines fundacionales.

1. Deberd ser destinado al cumplimiento de los fines fundacionales, al menos, el 70
por 100 de los resultados de las explotaciones economicas que se desarrollen y

de los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, en los términos
previstos por la legislacion vigente.

2. El plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el comprendido entre el
inicio del ejercicio en que se hayan obtenido y los cuatro afios siguientes al cierre
de dicho ejercicio.

3. Los recursos de la Fundacién se entenderdn afectos sin determinacién de cuotas
a realizacion de los diferentes fines fundacionales.

Articulo 7. Informacion.

El Patronato dara informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacién para
que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

CAPiTULO III ]
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 8. Patronato.

1. El Patronato es el 6rgano de gobierno y representacién de la Fundacion.
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2. Correspondeﬁ::é‘l""'Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con
diligencia los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion,
manteniendo el rendimiento y utilidad de los mismaos.

. : Articulo 9. Composicién.

1. Estard constituido por un minimo de 3 y un maximo de 9 patronos que
adoptaran sus acuerdos por mayoria, en los términos establecidos en los.
presentes Estatutos.

2. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena
capacidad de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

3. Las personas juridicas podran formar parte del Patronato y deberan designar a la
persona o personas fisicas que las representen.

4. Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione
en el ejercicio de su funcion.

Articulo 10. Reglas para la designacion y sustitucion de sus miembros.

1. La designacién de los miembros integrantes del primer Patronato se hara por los
fundadores y constara en la escritura de constitucion.

2. La designacion de nuevos miembros se hara por el Patronato que figure inscrito
en el correspondiente Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria de
sus miembros.

3. Los patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacion

_ vigente y su aceptacién se notificara formalmente al Protectorado y se inscribira
™ en el Registro de Fundaciones.

Articulo 11. Presidente y vicepresidente
1. Los patronos elegiran entre ellos un Presidente y un Vicepresidente.

2. Es al Presidente al que corresponde ostentar la representacion de la Fundacion
ante toda clase de personas, autoridades y entidades publicas o privadas,
convocar las reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir sus debates y, en su
caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos vy
firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.
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El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran
producirse en las votaciones que se realicen en el Patronato.

. Sera el Vicepresidente quien, en caso de vacante, ausencia o enfermedad del
Presidente, asuma sus funciones.

La designacion del Presidente y Vicepresidente tendran caracter vitalicio.

Articulo 12. Secretario.

1. El Patronato nombrard un Secretario, cargo que podra recaer en una persona

ajena a aquél, en cuyo caso tendra voz pero no voto.

. Corresponde al Secretario la certificacion de los acuerdos del Patronato, la
custodia de toda la documentacién perteneciente a la Fundacién, levantar las
actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e
informes que sean necesarios y todas aquéllas que expresamente se le
encomienden. En los casos de enfermedad, ausencia o vacante ejercera las
funciones de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

Articulo 13. Director o Gerente.

1. E! Director o Gerente es el responsable de la direccién ejecutiva y de la gestién
operativa de la Fundacién. Sera nombrado, a propuesta del Presidente, por el
Patronato, que le otorgara las facultades necesarias para el desempefio de sus
funciones y le asignara una retribucion en relacion a estas.

Le corresponde, sin perjuicio de las facultades atribuidas al Patronato, ejecutar
el plan de actividades y gestionar el presupuesto, asi como aquellas otras
funciones que le sean encomendadas. Dirigira los servicios técnicos, contables,
financieros y administrativos de la Fundaciéon, nombrando y separando al
personal y estableciendo su retribucién. Para el ejercicio de sus funciones estard
asistido por el personal directivo, administrativo, de gestién y auxiliar que
requiera el buen funcionamiento de la Fundacién.

Articulo 14. Atribuciones def Patronato.

Sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado, seran facultades del
Patronato:

a) Ejercer el gobierno y representacion de la Fundacién y aprobar los planes de

gestion y programas periédicos de actuacion de la misma.



